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Un travailleur sur huit (12 %) connaît 
l’existence de politiques et de programmes 
visant à maintenir les travailleurs vieillissants 
dans leur emploi jusqu’à l’âge de la retraite 
ou au-delà. 

Parmi ceux qui ne connaissent pas ces 
programmes et politiques, 61 % sont 
en faveur de leur introduction.

La proportion de travailleurs qui 
connaissent ces politiques augmente avec 
le nombre de salariés: jusqu’à 19 % dans les 
entreprises de plus de 250 salariés, mais 
seulement 7 % dans les entreprises de 10 salariés ou moins.
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Source: Enquête paneuropéenne sur la sécurité et la santé au travail,
EU-OSHA, 21 mars 2013. Disponible sur: https://osha.europa.eu/fr/safety-health-in-�gures


