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Mi a , karbantartas”?

Egy eszkdz - épllet (munkahely), munkaeszkdz vagy kdzlekedési
eszkdz - karbantartdsa az adott eszkdznek az el6irt mikodesi
feladatok (') teljesitéséhez szikséges allapotban tartdsadhoz vagy
helyrehozataldhoz nélkuldzhetetlen mdszaki, adminisztrativ és
vezetdi cselekvéseket foglalja magaban, amelyek azt életciklusa
alatt megdvjdk a meghibasodastél vagy allapotromlastol.

A karbantartasi tevékenységek kozé tartoznak példaul az alabbiak:

© 4tvizsgalas

© tesztelés

© mérés

© csere

© korrekcié

© javitas

© hibafelismerés

© alkatrészek cseréje

© szervizelés

A karbantartasnak két f6 tipusa van:

© megel6z6 (proaktiv) karbantartas — azért végzik, hogy
a karbantartas targya mikodéképes maradjon; ezt a
tevékenységet dltaldban a gyartd utasitdsainak megfeleléen
tervezik meg és Utemezik;

© helyreallité (reaktiv) karbantartas — valamely eszkoz
javitassal vald mikodéképessé tétele; be nem Utemezett
és nem megtervezett feladat, amelyhez a megeléz6
karbantartashoz képest rendszerint nagyobb veszélyek és
kockazatok tarsulnak.

Veszélyek és kockazatok

Karbantartast valamennyi dgazatban és szinte mindegyik
szakmaban végeznek - tehat nem csak a muUszaki szakemberek
és mérndkok kizarélagos terllete. [gy a karbantartast végzé
munkavallalok a legkulonbozdbb veszélyeknek vannak kitéve,
amelyek lehetnek vegyi, fizikai, bioldgiai vagy pszichoszocilis
veszélyek. A munkavallalok a kovetkezd kockazatokkal
szembesUlhetnek:

© vaz- és izomrendszeri betegségek kialakuldsa a szokatlan
testtartassal jaro, idénként nehéz kornyezeti kordlmények
kozott (pl. hidegben) végzett munka miatt;

© azbeszttel szembeni expozicié a régi épliletek vagy ipari
|étesitmények karbantartasakor;

© fulladas zart térben;

© vegyi anyagoknak vald kitettség (pl. zsirok, olddszerek, maré
anyagok);

© biologiai veszélyeknek vald kitettség — hepatitis A,
legiondriusbetegség;

(") Association Frangaise de Normalisation. Terminologie de la maintenance. Norme NF-EN
13306. X 60-319, AFNOR, Saint-Denis La Plaine, Juin 2001.
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Biztonsagos karbantartas - Tajékoztaté munkaltatoknak
A munkavallaldk biztonsaga koltségmegtakaritast is jelent

© porral szembeni expozicioé, ideértve a rakkeltd hatasu flirészport is;

© balesetek (mindenféle balesettipus, kdztiik a megbotlas vagy
leesés, vagy egy elszallo gépalkatrész altal okozott Utés).

(Tovéabbi informécidkat a ,Karbantartas és a munkahelyi biztonsag
és egészségvédelem — Statisztikai attekintés” cimU tajékoztatoban
talal)

A karbantartas munkahelyi biztonsagi és
egészségvédelmi szempontjai

A karbantartas az olyan munkahelyi tevékenységek kozé

tartozik, amelyek nemcsak a karbantartasban kozvetlendl részt
vevé munkavallalok egészségét és biztonsagat érintik, hanem

mas munkavallalokét, sét akdr a lakosségét is, amennyiben

a munkavallalék nem a biztonsagos munkavégzés szabalyai szerint
jarnak el, és nem végzik megfelel6en a munkat.

A karbantartasi tevékenységek haromféleképpen okozhatnak kart
a munkavallaloknak és masoknak:

© baleset/sériilés kdvetkezhet be a karbantartas alatt — példaul
a gépet javitd munkavallald megsérilhet, ha a gépet véletlendl
bekapcsoljak, ha veszélyes anyagoknak van kitéve, vagy ha
szokatlan testtartasban kell dolgoznia;

© az elégtelen minéségben elvégzett karbantartds sulyos
baleseteket okozhat, példaul ha rossz alkatrészt hasznélnak
a cseréhez vagy a javitashoz

© 5 karbantartas elmaraddsa nemcsak leréviditheti a berendezés
vagy az épulet élettartamat, hanem balesetet is okozhat —
példaul ha a raktdr padléjan kijavitatlan sértlés talalhatd, az
balesetet okozhat a villdstargonca tUizemeltetése kozben,
megsérilhet a vezetd, és a vagyontargyakban is kar keletkezhet.

Mérlegelendd szempontok

A karbantartés soran felmerdlé rendkivil sokféle veszélyt és
kockazatot tekintetbe véve sziikség lehet arra, hogy ezeket
bevonjék a véllalat 4tfogd kockazatkezelési rendszerébe. A vallalat
tevékenységének minden szakaszara és az 6sszes veszélyre
kiterjedd, alapos kockazatértékelést kell végezni. Ez killondsen
fontos a kis- és kdzépvallalkozasok esetében, mivel ezeket jobban
sUjtjak a balesetek hatranyos hatasai.

Strukturdlt megkozelités

A karbantartds folyamata mar a kialakitas és tervezés
szakaszaban elkezdddik. Kulcsfontossagu, hogy kell6 id6ét és
er6forrast forditsanak a karbantartdsi munkélatokra, biztositsak
a karbantartdsi személyzet képzését és szakmai alkalmassagat,
megfeleld kockdzatkezelésen alapuld, biztonsdgos rendszereket
allitsanak Gzembe, és hatékony kommunikaciot alakitsanak

ki a termelésben és a karbantartasban dolgozé személyzet
kozott. Az irdanymutatdsokat kdvetni kell, és jegyzékdnyvet kell
vezetni. A karbantartdsi miveletek befejezését kdvetden kilon
ellenérzést (feltlvizsgalatokat és probdkat) kell végezni, hogy
megbizonyosodjunk arrél, hogy a karbantartast megfelel6en

http://hw.osha.europa.eu



elvégezték, és a berendezést vagy a munkahelyet a folyamatos
Uzemeltetéshez biztonsagos éllapotban hagytak.

Munkarendszerek

A karbantartas a termelési folyamat leéllitdsaval jarhat, tovabba
szUkségessé teheti, hogy a munkavallalok szokatlan, veszélyes
helyen dolgozzanak (pl. a gép és berendezés belsejében).

A karbantartési feladatokat gyakran igen révid id6 alatt

kell elvégezni, hogy Ujra lehessen inditani a megszakitott

gyartasi folyamatot, vagy hogy hatdrid¢ elétt teljesiteni tudjak

a betervezett munkat. A karbantartast végzéknél az is el6fordulhat,
hogy olyan gépen kell dolgozniuk, amely nincs felszerelve

a megszokott biztonsagi megoldasokkal. Mindehhez széamos
veszély és kockdzat kapcsolédik, amelyeket a fentiekben mér
vazoltunk. Ezért a kockazatértékelés alapjan egy rendszert kell
kialakitani, hogy a karbantartast biztonsagosan el lehessen
végezni, valamint hogy ezalatt a folyamatos gyartasban

részt vevé munkavallalok biztonsagban dolgozhassanak, a
berendezést pedig a karbantartas utdn biztonsagosan el lehessen
inditani. A kockazatértékelésrél készilt feljegyzést fel kell venni

a szokdsosan vezetett feladatdokumentécidba.

Képzés

A karbantartast, igy a feltlvizsgalatot és a probakat is végzd
személyek szakmai alkalmassaga a biztonsag szempontjabdl
létfontossagu. A legtobb munkavallald végez bizonyos
karbantartasi feladatokat. Noha a munkavallalék gyakran tébbféle
jartassaggal is rendelkeznek, és a rutinszer( karbantartas része
lehet munkakori lefrasuknak, a nem rendszeresen végzett
tevékenységeket be kell épiteni képzésikbe. Ha a munkavallaldk
olyan feladatokat prébalnak elvégezni, amelyre nincsenek
kiképezve, vagy amelyekben nincs tapasztalatuk, az baleseteket
idézhet el6. A munkaltatéknak biztositaniuk kell, hogy

a munkavallalok rendelkezzenek a feladatok ellatasahoz
sziikséges készségekkel, tovabba hogy tajékoztassak 6ket
a veszélyekrdl és a biztonsagos munkavégzési eljarasokrol,
valamint hogy tudjak, mit tegyenek, amikor egy helyzet
meghaladja a képességeiket.

Berendezések beszerzése

A karbantartasi tevékenységek sordn eléfordulhat, hogy

a munkavallaléknak a fent ismertetett veszélyes helyeken

kell dolgozniuk. Ez azzal is jarhat, hogy olyan eszkdzoket

kell hasznélniuk, amelyek alkalmazasa nem megszokott

a munkahelyen, ilyenek példaul az egyéni véddeszkdzok. Olyan
beszerzési eljarasokat kell életbe léptetni, amelyek biztositjék,
hogy a szikséges eszkdzok és egyéni véddeszkdzok (az ehhez
elengedhetetlen képzéssel és ezen eszkdzok karbantartasaval
egydtt) rendelkezésre dlljanak a biztonsagos karbantartashoz.
Példaul az ideiglenes megvilagitdsnak robbanésbiztosnak kell
lennie, és megfelel6 egyéni véddeszkdzoket kell biztositani
(pl. a szUir6k tisztitasakor légzésvédo készilék hasznalando).

Az Uj gépek és éplletek beszerzésekor figyelembe kell venni,
hogy ezekhez karbantartaskor kdnnyen hozza lehessen férmni:

a karbantartas soran felmeriil6 kockdzatok minimalizalhaték
vagy akar meg is sziintethet6k, ha a munkaeszk6zok jo
kialakitasuak, a sziikséges szerszamok rendelkezésre allnak,
és a beszallité vagy a gyarté megfelel6 tajékoztatast ad.
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Alvdllalkozdk igénybevétele

A szervezetek karbantartasi tevékenységeiket egyre gyakrabban
kiszervezik, ami azt jelenti, hogy a beszerzésnek és a véllalatok
kozott |étrejott szerz8dések kezelésének erételjes hatdsa van

a munkahelyi biztonsagra és egészségvédelemre. Az alvéllalkozd
altal végzett karbantartast az érintett munkavallalok biztonsaganak
és egészségének védelme érdekében dtgondoltan integralni

kell a vallalat folyamatban lévé tevékenységeibe. Az alvéllalkozd

és az anyavallalat igényeit egyarant figyelembe vevé bevalt
gyakorlatok kézé tartoznak ,joszomszédi programok”, a ,biztonsagi
igazolvanyok” és a bevezetési eljarasok. Az alvallalkozék
kivalasztasi eljarasai soran, a szakmai alkalmassagon

és kommunikacion tul figyelembe kell venni a migrans
munkavallalok esetében a kulturalis és nyelvi kiilonbségeket,
valamint az egyes alvallalkozok bizonytalan foglalkoztatdsi
viszonyaibol adddo kérdéseket is.

A karbantartds mint folyamat

Létfontossagu, hogy a karbantartést folyamatként, ne pedig
kulonallo feladatként szemléljuk. A folyamat a tervezési szakasszal
indul, amikor is atfogd kockazatértékelést végeznek. Dontenek

a munka hatokorérdl, és ehhez hozzérendelik a szikséges
eréforrasokat (pl. a szakmai ismeretek kore és a munkavallalok
szama, szereplk és a szlkséges eszkdzdk), valamint azonositjak

a veszélyeket és a meghozandd dvintézkedéseket. Tandcsos
bevonni a tervezési folyamatba a karbantartast végzé
munkavallalokat vagy képvisel6iket. A munkateriiletet
biztositani kell, tisztan kell tartani, és gondoskodni kell a
biztonsagardl - az dramellatast le kell kapcsolni, a gépek mozgd
alkarészeit rogziteni kell, ideiglenes szell6zést kell felszerelni, ki kell
alakitani a be- és kivezetd Utvonalakat stb. Megfelel6 eszkdzoket
(koztik egyéni véddeszkozoket) kell rendelkezésre bocsatani.

A tervezési szakaszban megdllapitott eljarasokat kovetni kell, de
gondoskodni kell a varatlan problémak kezelésérdl is. A tényleges
karbantartasi feladat befejeztével ellendrizni kell a munkat, hogy
megbizonyosodjanak arrél, hogy az eszkdz, amelyen dolgoztak,
Ujra biztonsdgosan hasznalhatd, minden elkeritést eltavolitottak,
minden eszkdzt helyredllitottak, és minden szemetet eltakaritottak.

A folyamatot dokumentalni kell, jegyzékonyvet kell késziteni az
elvégzett feladatokrdl, valamint ellenérizni és engedélyezni kell
a munkaterilet elhagydsénak feltételeit.

A karbantartasi tevékenység veszélyes lehet a
munkavallalékra nézve, viszont ha nem végzik el a
karbantartast, az még tobb munkavallalét is veszélybe
sodorhat. Azok a munkaltaték, akik nem tartjak megfelel6en
karban berendezéseiket, vagy akik figyelmen kiviil

hagyjak az lizembiztonsagot, kiilondsen a biztonsag
szempontjabdl étfontossagu eszkozoket (pl. a felligyeleti

és hiitérendszereket, a riasztérendszereket), katasztrofalis
hibak el6fordulasat idézhetik el6.

Tovabbi informaciok

Ez a tdjékoztato a biztonsagos karbantartdsrél szolé 2010/2011-es
europai kampany része. A témaban tovabbi tajékoztatokat és még
tébb informéaciot talal:

http://osha.europa.eu/topics/maintenance a kdvetkezé oldalon
Ezt a weboldalt folyamatosan bévitik és frissitik.
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