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Paklausana klimata parmainam saistitiem riska faktoriem

Vai uzskatat, ka pédéjo 12 ménesu laika darbavieta esat bijis(-usi) paklauts(-a) $adiem faktoriem?

Kopéjais darbinieku skaits, kas paklauti vismaz vienam ar klimata parmainam
saistitam riska faktoram (%)

33 36

® LV

Pakape péc ar klimata parmainam saistita riska faktora veida (% 'Ja’)

Ekstremalam karstumam @ ‘ 20 | ivai saules iedarbibai @ A 12
(telpas vai lauka) ‘ ntensivai saules iedarbibai ‘
LV 21 LV 17
Gaisa kvalitates problémam Ekstremaliem laikapstakliem
(telpas vai lauka) (pieméram, @ ‘ 19 (pieméram, pladiem, meza @ 19
ziedputek$niem, putekliem, ‘ ugunsgrékiem, sausumam vai ‘
damiem) Lv 24 viesu|vétram) Lv 14

Kopéjais darbinieku skaits, kas paklauti ar klimata parmainam saistitiem riska faktoriem (%), pa profesijam

Profesionalas, tehniskas vai augstakas Biroja, pardosanas vai pakalpojumu Kvalificéti, daléji kvalificéti vai nekvalificéti
administratora profesijas profesijas stradnieki (t.sk. laukstradnieki)
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Ar klimata parmainam saistitiem riska faktoriem paklauto darbinieku kopskaits, pa nozarém

Primarais sektors (lauksaimnieciba, Sekundarais sektors (razosana, Terciarais sektors

gazes apgade, ieguves ripnieciba)* blvnieciba) (pakalpojumi)
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* Interpretéjot Sos rezultatus, jaievéro piesardziba, jo bazes izmérs ir mazs (<50)

: Eiropas Darba
i drosibas un veselibas
aizsardzibas agentira




Darba aizsardziba skar ikvienu no mums. Ta ir ieguvums jums. Ta ir ieguvums jasu uznémumam.

Bazas par klimata parmainam un gariga Darbinieku veselibas problémas, kuras
veseliba darba saistitas ar klimata parmainam

@ Vai piekritat vai nepiekritat Siem apgalvojumiem par @ Vai pédéjo 12 ménesu laika esat saskaries(-usies) ar
stresu un garigo veselibu jlsu darbavieta? (%) kadu no 3eit minétajam veselibas problémam, kas

radusies vai pasliktinajusies jasu darba dé|? [VAIRAKAS
ATBILDES] (% 'Ja")
Mani uztrauc, ka ar klimata parmainam saistitas problémas

(pieméram, ekstremals karstums vai ekstremali laikapstakli) var
ietekmét manu drosibu un veselibu darbavieta

: Ar karstumu saistiti simptomi vai I
@ . ) 23 41 - 271 1 slimibas (pieméram, reibonis, @ 17
‘ krampiji, spéku izsikums, saules LV I 5
v Ja 24 54l 17) 1 dariegd
Saules apdegums % I 3
Baidos, ka ar klimata parmainam saistito risku novérsanas LV | 5

pasakumu dé| mainisies mans pasreizéjais darbs un uzdevumi
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Ar klimata parmainam saistito risku

v 2 14 sol22] 3 novériana
= Noteikti piekritu Piekritu
Nepiekritu —— Noteikti nepiekritu @ Vai jusu darbavieta ir pieejams kads no 3adiem

) pasakumiem, lai novérstu karstuma stresu un ar klimata
Nezinu - - . . - 0heo
parmainam saistitos riskus darba? (% 'Ja')
Garigas veselibas problémas* darbinieku vida, kuri
uztraucas/neuztraucas par ar klimata parmainam saistitam
problémam, kas ietekmé drosibu un veselibu darbavieta (%)

Darba organizacijas pielagojumi @ - 58

(pieméram, elastigs darba laiks,

regulari partraukumi, darba rotacija) LV - 67

Darbinieki, kuri Darbinieki, kuri
uztraucas neuztraucas
@ - 32 @ - 28 Informacija un apmaciba par to, ka @ - 30
LV - 43 LV 28 parvarét karstumu un citus ar :
klimata parmainam saistitus riskus LV - 06
jasu darba
Garigas veselibas problémas* darbinieku vida, kuri
baidas/nebaidas, ka ar klimata parmainam saistito risku
novérsanas pasakumu dé| mainisies vinu pasreizéjais darbs un Apspriesanas ar darbiniekiem par @ . 25
uzdevumi (%) jautajumiem, kas saistiti ar klimata ‘

parmainam LV - 32

Darbinieki, kuri baidas Darbinieki, kuri nebaidas Citi pasakumi darbinieku
aizsardzibai pret karstumu un citiem

@ - 31 @ - 29 ar klimata parmainam saistitiem @ - 54

‘ riskiem (pieméram, siltumizolacija, ‘
dzesésanas sistémas, klimatam LV - 59
. - 35 LY 32 pieméroti individualie aizsardzibas
lidzek]i)

* Stress, depresija vai trauksme

Vai pédéjo 12 ménesu laika esat saskaries(-usies) ar kadu no Seit
minétajam veselibas problémam, kas radusies vai pasliktingjusies
jasu darba déj? (% 'Ja))
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