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Kehittymässä olevat riskit

Muutoksen ennakointi: 
ennakointihankkeet
Työ ja työpaikat muuttuvat jatkuvasti, mikä voi 
johtaa uusiin työterveys- ja työturvallisuusriskeihin 
ja -haasteisiin sekä uudenlaisiin pulmiin. 
Ennakointihankkeidensa avulla EU-OSHA pyrkii 
ennustamaan teknologisia, ympäristöön liittyviä, 
yhteiskunnallisia, poliittisia ja taloudellisia muutoksia 
ja tukemaan uusien työssä ilmenevien vaarojen ja 
haittojen oikea-aikaista ehkäisemistä ja lieventämistä.
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Lue lisää EU-OSHAn ennakointihankkeista osoitteesta
https://osha.europa.eu/fi/emerging-risks

Vihreät työpaikat
Sillä, että painopistettä on siirretty entistä vihreämpiin 
toimintapolitiikkoihin, on saatu luotua työpaikkoja, mutta 
niistä koituvat ympäristöhyödyt eivät ole välttämättä 
sopusoinnussa työntekijöiden terveyden ja turvallisuuden 
kanssa. Jotta voidaan varmistaa, että nämä työpaikat 
ovat kestäviä ja tarjoavat turvallisen ja terveellisen 
työympäristön, EU-OSHAn vihreitä työpaikkoja koskevassa 
ennakointihankkeessa tarkastellaan esimerkiksi vihreän 
rakentamisen, jätehuollon ja uusiutuvan energian aloja ja 
tuodaan esiin työterveys- ja työturvallisuusriskejä, joita on 
hallittava niin nyt kuin tulevaisuudessakin.

Ilmastonmuutos
Ilmastonmuutoksen vaikutukset ovat entistä ilmeisempiä, 
ja tärkeitä poliittisia ratkaisuja on tekeillä. Tässä 
ennakointihankkeessa tarkastellaan ilmastonmuutokseen 
liittyvän tulevan kehityksen ja kriisien vaikutuksia 
työterveyteen ja -turvallisuuteen. Hanke on työterveyttä 
ja -turvallisuutta koskevan EU:n strategiakehyksen 
(2021–2027) tavoitteiden mukainen, ja tarkoituksena 
on ennakoida ja hallita muutosta vihreän ja digitaalisen 
siirtymän sekä väestörakenteen muutoksen yhteydessä 
sekä parantaa valmiuksia, jotta tuleviin terveyskriiseihin 
voidaan reagoida entistä paremmin.

EU-OSHAn ennakointihankkeissa määritetään keskeisiä suuntauksia 
ja muutostekijöitä sekä mallinnetaan tulevaisuuden skenaarioita, 
joiden avulla voidaan kehittää uusien työssä ilmenevien vaarojen ja 
haittojen ehkäisemiseen ja hallitsemiseen tähtääviä strategioita.

Ennakointihankkeet – aina ajan tasalla

Digitalisaatio
Tässä ennakointihankkeessa selvitettiin, 
millaisia vaikutuksia digitaaliteknologialla, 
kuten verkkoalustoilla, tekoälyllä, älykkäillä 
seurantavälineillä ja robotiikalla sekä etätyöllä on 
työterveyteen ja -turvallisuuteen. Hankkeen tulokset 
vaikuttivat osaltaan vuosien 2023–2025 Terveellinen 
työ -kampanjaan ”Digiajan turvallinen ja terveellinen 
työ” ja sen viiteen pääteemaan.

Kiertotalous
Kiertotaloudella on Euroopan vihreän kehityksen 
ohjelman ja oikeudenmukaisen siirtymän osalta 
merkittäviä poliittisia ja sääntelyyn liittyviä seurauksia, 
jotka vaikuttavat nykyisiin ja tuleviin työpaikkoihin 
ja työntekijöiden terveyteen ja turvallisuuteen. Tässä 
ennakointihankkeessa puolestaan laadittiin tulevaisuuden 
skenaarioita, joissa tarkasteltiin, millainen nykyistä 
hiilineutraalimpi Eurooppa voisi olla vuonna 2040. 
Skenaarioiden tarkoituksena on edistää sidosryhmien 
välistä vuoropuhelua, jotta nyt voidaan tehdä tietoon 
perustuvia päätöksiä, kun tavoitteena on taata 
terveellinen ja turvallinen työ myös tulevaisuudessa.
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