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MISSION

Wir entwickeln, sammeln und stellen
zuverlassige und relevante Informationen,
Analysen und Instrumente zur Verfligung,
um das Wissen zu erweitern, das
Bewusstsein zu scharfen und Informationen
und bewahrte Verfahren im Bereich
Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der
Arbeit auszutauschen, die den Bedlirfnissen
der mit Sicherheit und Gesundheitsschutz
bei der Arbeit befassten Personen dienen.

VISION

Wir wollen ein anerkannter
Vorreiter sein, der gesunde und
sichere Arbeitsplatze in Europa
fordert, der auf Dreigliedrigkeit,
Partizipation und der Entwicklung
einer Kultur der Risikopravention
bei der Arbeit basiert, um eine
intelligente, nachhaltige,
produktive und integrative
Wirtschaft zu gewahrleisten.

GUTE REGIERUNGSFUHRUNG

Als EU-Einrichtung stellen wir das o6ffentliche
Interesse in den Mittelpunkt unserer Arbeit. Wir
sind gegeniiber Interessentragern und
EU-Biirgern rechenschaftspflichtig und
transparent, da wir uns bemiihen, die effizienteste
Verwendung offentlicher Gelder zu

9 der Befragten nutzen die Arbeit der
% EU-OSHA fUr mindestens einen Zweck.

Verwendungszweck
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Um Probleme im Bereich Mit anderen FUr weitere Zu Sensibilisi- Als Richtschnur fur Politikgestaltung
Sicherheit und Gesundheitss- darUber Forschungen erungszwecken auf Informationen aus auf nationaler,

chutz bei der Arbeit auf Un- gesprochen europaischer, nation- anderen Quellen regionaler oder
ternehmens- oder Arbeit- haben aler oder Unterneh- lokaler Ebene

splatzebene anzugehen mensebene
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Quelle:Umfrage der EU-OSHA unter den Interessentrdgern 2024
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Politische Gestaltung
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Politikgestaltung Habe die Arbeit
auf Europaisches der EU-OSHA
Level nicht genutzt

AusfUhrung der
Verpflichtungser-
machtigungen
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Etwas anderes

Quelle:Umfrage der EU-OSHA unter den Interessentrdgern 2024

@ RELEVANZ FUR DEN BEDARF

Quelle:Umfrage der EU-OSHA unter den Interessentrdgern 2024
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Arbeitsplatzpraxis

Quelle:Umfrage der EU-OSHA unter den Interessentrdgern 2024

Safety and health at work is everyone’s concern. It's good for you.lt's good for business.
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