Lieux de travail sains. Un acquis pour vous.
Un atout pour l'entreprise.
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I'exposition aux substances dangereuses
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Les substances

dangereuses restent
un probléme majeur
pour la sécurité et
la santé au travail.

Qui peut participer a la campagne?

Toutes les personnes et organisations intéressées — tant au niveau
européen que sur le plan national et quels que soient leur taille

et leur secteur d’activité — sont encouragées a participer a la
campagne «Maitriser I'usage des substances dangereuses».
Cette campagne peut présenter un intérét particulier pour:

« tous les employeurs des secteurs public ou privé;

o les cadres, les responsables et les travailleurs, ainsi que les
délégués a la SST;

« les points focaux de I'’Agence européenne pour la sécurité et la
santé au travail (EU-OSHA) et leurs réseaux;

 les partenaires sociaux;

o les comités de dialogue social sectoriel;

o les décideurs politiques;

« les institutions européennes et leurs réseaux;

« les organisations non gouvernementales européennes;

« les professionnels des ressources humaines et de la SST et leurs
associations;

¢ la communauté des chercheurs en matiére de SST;

o les inspections du travail et leurs associations;

o les médias.

Comment y participer?

Diverses options s'offrent a vous pour participer a cette campagne.
Vous pouvez, par exemple:

« diffuser et publier le matériel de campagne pour contribuer a la
sensibilisation;

« organiser des sessions de formation, des ateliers, des concours,
des événements ou d’autres activités;

* promouvoir le principe de substitution et les mesures de
prévention par ordre de priorité;

« utiliser et promouvoir les outils et les ressources utiles mis
a disposition pour maitriser 'usage des substances dangereuses
sur le lieu de travail;

o partager les bonnes pratiques en matiére de prévention des

risques causés par les substances dangereuses sur le lieu de travail;

« participer aux Prix des bonnes pratiques «Lieux de travail sains»;

« participer aux Semaines européennes de la sécurité et de la santé
au travail en octobre 2018 et 2019;

« devenir partenaire officiel ou national de la campagne ou
partenaire média de la campagne.

Informations et ressources
complémentaires

Pour de plus amples informations sur la campagne, consultez le
site: www.healthy-workplaces.eu. Vous y trouverez également
diverses ressources dont vous pourrez tirer profit pour
promouvoir et soutenir la campagne, notamment:

« le guide de la campagne «Maitriser I'usage des substances
dangereuses»;

« des présentations PowerPoint, des affiches, des infographies et
des fiches d'information;

« la boite a outils de la campagne et d'autres supports connexes;

o les derniéres vidéos mettant en scene Napo.

Suivez-nous sur les réseaux sociaux (Facebook, Twitter et LinkedIn)
et partagez nos messages.

Consultez le site internet de la derniere campagne (www.healthy-
workplaces.eu) pour rester informé des derniéres actualités.

Le statut de partenaire
de la campagne offre
plusieurs avantages,
notamment la
possibilité de participer
a des échanges

de bonnes pratiques

et a d’autres occasions
de réseautage.
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