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Riskeihin liittyvat opetusstrategiat opettajille

Tama tiedote perustuu selvitykseen tydssa olevien ja tulevien opet-
tajien koulutuksesta joko tydsuojelua tai riskeja koskevan opetuksen
alalla(’). lhannetapauksessa kaikkien opettajien olisi saatava koulu-
tusta tydsuojelusta omassa tyoeldmassdan ja siitd, miten he voivat
sisallyttaa riskejd koskevan tiedon péivittdiseen opetukseensa.

Jos riskeja koskevan opetuksen sisallyttdminen asianmukaisesti ope-
tussuunnitelmaan on haastavaa, tapaustutkimukset osoittavat, etta
sen sisallyttdminen tulevien opettajien koulutusohjelmiin on vieldkin
vaikeampaa. Selvityksessa kuvaillaan kuitenkin mahdollisia ja kehit-
tamiskelpoisia ldhestymistapoja ja menetelmid. Kasitellyt tapaukset
osoittavat, ettd onnistuminen riippuu siitd, sovelletaanko kdytannol-
listd ldhestymistapaa, jossa otetaan huomioon koulujen tarpeet ja
olosuhteet ja tulevien opettajien koulutusohjelmat. Tapaukset osoit-
tavat myo0s, ettd on tarkeaa luoda koko kouluun kulttuuri, jossa riskeja
koskeva opetus yhdistetdan tyo- ja oppimisympariston turvallisuuden
hallintaan. On ensiarvoisen tarkeaa, ettd kehitetdan asianmukaisia
kumppanuuksia ja saadaan kaikki keskeiset sidosryhmat sitoutumaan
seka jatketaan edelleen kdytantojen ja kokemusten jakamista.

Yksi esimerkeissa esiin tulleista ongelmista oli se, ettd nojaudutaan
yksittdisiin kontakteihin riskeja koskevan opetuksen sisdllyttamiseksi
opetussuunnitelmaan. On myds ongelmallista, jos koulutustilaisuudet
ovat kertaluonteisia eivdtkd osa saannollisesti pidettdvid, organisoi-
tuja kursseja. Hankkeista on tehtédva kestavampia tekemalla niista osa
yleistd ja yhtendista strategiaa.
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Strategian kehittaminen

Tapausten perusteella strategia voisi muodostua seuraavanlaisista

tekijoista:

 Koulutus on osa koko koulun kattavaa ldhestymistapaa, jossa riskeja
koskeva opetus yhdistetddn parempaan turvallisuuden hallinnan
kehittamiseen kouluissa. Lisdksi tydsuojelu liitetddn kaikkien opetta-
jien paivittdiseen tyohon osana koulun turvallisuuskulttuuria, mika
parantaa heidén osallistumistaan ja aktiivista sitoutumistaan.

(") "Training teachers to deliver risk education — Examples of mainstreaming OSH
into teacher training programmes” (http:/osha.europa.eu/en/publications/
reports/teachers-training-risk-education_TE3111358ENN/view).

o Kaikkien tulevien opettajien koulutukseen sisdllytetdan perustie-
dot tyosuojelusta kouluissa ja siitd, miten he voivat sisallyttaa ris-
keja koskevan tiedon pdivittdiseen opetustyohonsa.

« Kaikille opettajille annetaan tydsuojelua koskevaa opetusta osana
heiddn perehdyttamistaan heidan aloittaessaan tyot koulussa
- tdhan sisaltyy myos riskeja koskeva opetus oppilaille.

 Johtajaopettajille annetaan lisdkoulutusta, jolla lisdtddn heiddn

erityisosaamistaan turvallisuuden hallinnassa ja riskeja koskevan
opetuksen sisallyttamisessa pdivittdiseen opetustyohon.

Muille opettajille annetaan heidan erikoistumisalansa mukaista

lisdkoulutusta, jolla lisdtdan heiddn osaamistaan tydsuojelun ja ris-

keja koskevan opetuksen alalla. Lisaksi pohditaan tiettyjen henki-

[6ston jasenten nimittamistd “puolestapuhujiksi”, joiden tehtavéana

on levittda tietoa ja motivoida muita.

Asetetaan erikoiskoulutusta saaneiden opettajien vahimmaismaa-

rad koskevat tavoitteet.

o Luodaan verkostoja koulujen seka tydsuojelun / riskeja koskevan

opetuksen “puolestapuhujien” vilille:

- jotta voidaan pitdd muu henkil6sto ajan tasalla, koska usein

kouluilla on tassa ongelmia

- jotta voidaan jakaa ja vaihtaa kokemuksia.

Otetaan mukaan hyvin monenlaisia sidosryhmia ja tehdaan niiden

kanssa yhteisty6td, esimerkkeind mainittakoon:

- koulutusviranomaiset, opetussuunnitelmia laativat elimet seka

opettajankoulutuslaitokset

- muut organisaatiot, joiden toimiala voi liittya riskeja koskevaan

opetukseen (terveyskasvattajat, onnettomuuksien ehkaisysta ja
tieturvallisuudesta vastaavat elimet, urheiluorganisaatiot)

- opettajien ammattialajérjestot ja ammattijarjestot.

« Tunnistetaan synergioita ja etsitdan tapoja opettaa opettajia niin,

ettd heiddn tyonsa hdiriintyy mahdollisimman vahan.

Annetaan kouluille erityistd tukea, tietoa ja vélineitd, joiden avulla

ne voivat luoda terveellisen ja turvallisen oppimis- ja tydymparis-

ton, niin ettd tyosuojeluasioita pidetdan erittdin tarkeind niin opet-
tajille kuin oppilaillekin.
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Oppimistavoitteiden asettaminen

Jotta koulutusstrategioista voidaan keskustella esimerkiksi koulu-

tuksesta vastaavien viranomaisten tai opettajankoulutuslaitosten

kanssa, on tarkeda tehda selvaksi ne oppimistavoitteet, jotka koulu-

tukseen olisi sisallytettdva. Selvityksen perusteella kaikkien perus- ja

keskiasteen oppilaitoksissa tyoskentelevien yleisopetusta antavien

opettajien koulutuksen oppimistavoitteissa voidaan keskittya seu-

raaviin:

« hankitaan tietoja ja taitoja, joiden avulla riskeja koskeva tieto voi-
daan sisallyttda paivittdiseen opetustyohon

o pyritddn luomaan oikeita asenteita ja hankkimaan perustietoa
opettajien oman tyoturvallisuuden ja tyoterveyden - eli koulujen
tyosuojelun - alalla ja

« hankitaan tietoja ja taitoja, joiden avulla voidaan vaikuttaa myon-
teisesti omaan ja muiden terveyteen ja turvallisuuteen kouluissa.

Tarkoituksenmukaisten koulutusresurssien tarjoaminen
Aiemmissa tyosuojelun koulutukseen sisdllyttamista koskevissa EU-
OSHA:n raporteissa todetaan my0s, ettad on kehitettava ja tarjottava
kouluille ja koulutuslaitoksille tarkoituksenmukaisia opetusresurs-
seja, joilla tuetaan riskeihin liittyvien aiheiden sisdllyttamista ope-
tukseen. Sama koskee opettajien kouluttamista. Tapaustutkimusten
perusteella opettajien kouluttamisen strategiassa on otettava huo-
mioon monenlaisia resursseja ja lahestymistapoja.

Koulutusresursseja ovat seuraavat:

« opettajaharjoittelijoille tarkoitetut oppaat

 uudessa tyOpaikassa aloittaville opettajille tarkoitetut oppaat

« luennoitsijoiden resurssipaketit

e resurssit opettajien kouluttamiseen kokemukseen perustuvaa
koulutuksen antamista varten

« resurssit, joiden avulla opettajat voivat antaa kokemukseen perus-
tuvaa opetusta ja koulutusta muille opettajille

o selked materiaali kdytettdvaksi oppilaiden kanssa luokkahuo-
neessa.

Koulutusmenetelmid ja koulutuksessa kdytettdvid Idhestymistapoja
ovat seuraavat:

itseopiskelumahdollisuudet, erityisesti verkko-oppiminen ja/tai
vuorovaikutteiset CD-ROM-levyt

yhdistelmdopetus - online-muotoisen etdopetuksen ja esimerkiksi
tyOpajoissa annettavan lahiopetuksen yhdistelma

aktiiviset oppimismenetelmt, joissa opettajat hyodyntdvdt omaa
tietdmystdan — erityisen tarked menetelmd, koska sitd kdytetddn
my6hemmin luokkahuoneessa oppilaiden opettamisessa

kuten muillakin ammatillisen koulutuksen aloilla opettajaharjoitte-
lijoille tarkoitettuihin kursseihin yhdistetdan opettajien oma tyo-
suojelu

yhdistetddn opettajankoulutus
toteuttamiseen.

selvasti

opetussuunnitelmien

Muita koulutukseen liittyvid ndkokohtia ovat seuraavat:

o keskustellaan opettajien koulutustarpeesta, kun opetuksessa kay-
tettdvia resursseja otetaan koekdyttoon

 pohditaan mahdollisuuksia yleiseen koulutukseen, joka liittyy esi-
merkiksi terveyskasvatukseen, tieturvallisuuskasvatukseen, liikun-
takasvatukseen ja riskeja koskevaan opetukseen

o tutkitaan, miten perustiedot ja -taidot voidaan vélittaa opettajille
mahdollisimman lyhyessa ajassa

http://osha.europa.eu/

« yhdistetddn koulutus urakehitykseen esimerkiksi akkreditoinnin,
todistusten antamisen sekd hankittujen turvallisuuden hallintaa
koskevien taitojen tunnustamisen avulla

« tarjotaan kouluille lisdtukea riskinarviointien laatimisessa seka tur-
vallisuuden hallinnassa ja

 otetaan kdyttoon arviointihankkeita, koulutusohjelmia ja -mene-
telmia.

« Irflannin tydsuojeluviranomaisen ldhestymistapa koostuu seu-
raavista: verkko-oppiminen (yleisesti johtajaopettajille ja yleisai-
neiden opettajille, erityisesti tekniikan ja luonnontieteiden opet-
tajille), online-muotoiset kesdkurssit perusasteen opettajille,
luokkahuoneessa kdytettdva materiaali opettajille, oppilaiden
verkko-oppiminen, tapahtumat ja kilpailut sekd koulujen opas-
taminen ja tukeminen tydsuojelun hallinnassa.

Tanskassa tehtyja aloitteita ovat muun muassa kouluissa tyo-
suojelun "lahettildiksi” nimitettyjen opettajien verkosto seka eri
oppiasteiden opettajille raataldidyt kurssit.

Puolassa opettajat osallistuvat kansallisen tydsuojelua koskevan
taidekilpailun suunnitteluun, jonka avulla heiddn osaamistaan
kehitetaan.

Suomessa pyritddn siihen, ettd kussakin koulussa on kaksi
opettajaa, jotka ovat saaneet terveyskasvatusalan koulutuksen,
johon sisdltyy myos tydhyvinvointi.

Saksassa hankkeisiin sisaltyy muun muassa multimediakoulutus
etdopetusta antaville opettajille sekd urheilujarjestdjen kanssa
solmittavat kumppanuudet, joiden avulla kehitetdan opettajien
koulutusta hyvin riskialttiiden urheilulajien alalla.

Yhdysvalloissa opettajat osallistuvat kolme tuntia kestévaan tyo-
pajamuotoiseen koulutukseen voidakseen pitdd oppilaille tar-
koitetun tydsuojelukurssin.

Lisdtietoja

Raportti on saatavana englanninkielisend Euroopan tyoterveys- ja
tyoturvallisuusviraston verkkosivustolla osoitteessa:
http://osha.europa.eu/en/publications/reports/teachers-
training-risk-education_TE3111358ENN/view

Tama tiedote on saatavana 24 kielella osoitteessa
http://osha.europa.eu/en/publications/factsheets

Tyosuojelun koulutukseen sisdllyttamista kasitteleva EU-OSHA:n
verkkosivusto:
http://osha.europa.eu/en/topics/osheducation
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