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préaci

Progndza expertov o vznikajucich fyzickych rizikach suvisiacich
s bezpecnostou a ochranou zdravia na pracovisku

Preco sa zamerat na vznikajtice rizika?

Pracovné prostredie sa neustale meni pod vplyvom novych tech-
noldgii a zmien v ekonomickych, socidlnych a demografickych
podmienkach. V tejto suvislosti uklada stratégia Spolocenstva
2002 - 06 (') agenture, aby ,zriadila observatorium rizik” a ,pred-
chadzala novovznikajucim rizikdm”. Observatérium rizik je zame-
rané na zistenie a predvidanie bezpe¢nostnych a zdravotnych
(OSH) trendov na pracovisku v Eurépe na ucely lepsieho smero-
vania zdrojov a umoznenia vcasnejsich a Ucinnejsich intervencif.

Co sti vznikajuice rizika?
~Nznikajuce riziko” méze byt definované ako akékolvek riziko,
ktoré je nové, ako aj narastajuce.

Nové znamena bud, ze:

=« friziko predtym neexistovalo, alebo

« dlhodobd zalezitost je teraz povazovana za riziko nasledkom
zmeny v socidlnom alebo verejnom vnimani alebo novych
vedeckych poznatkov.

Riziko je narastajuce, ak:

« harasta pocet rizik veducich k nebezpecenstvy, alebo

« harastd pravdepodobnost riziku veducemu

k nebezpecenstvu, alebo

vystavenia

« Ucinokrizika na zdravie pracovnikov sa zhorsuje.

Ako identifikovat vznikajuce rizika?

Formuldcia progndzy spociva v trojkolovom prieskume Delphi.
Metdda Delphi je zalozena na procese opakovania, v ktorom su
vysledky predchadzajucich kol spatne podané expertom na nové
hodnotenie. Na posudenie rizik bola pouzitd patbodova Likertova
stupnica. Zo 137 expertov, ktorf boli pozvani zic¢astnit sa pries-
kumu, 66 vratili dotaznik zahffajuci 14 eurdpskych krajin a USA.

Ktoré st hlavné vznikajuce bezpecnostné a zdravotné fyzické rizika na
pracovisku?

Rizikd zistené v predpovedi odraZaju zvysujuce sa znepokojenia
kvoli zéleZitostiam s viacerymi rizikovymi faktormi.

(") ,Prispdsobenie sa zmene v praci a spolo¢nosti: nova stratégia Spolocenstva o ochrane
zdravia a bezpecnosti pri praci 2002 — 06", KOM(2002) 118 konecné.

e e LR R T

it on Emering prinscal rick
cupstional salety and healih

= Nedostatok fyzickej aktivity

Zistené priciny su CastejSie pouZivanie zobrazovacich jednotiek
(VDU) a automatizovanych systémov, ¢o sposobuje dlhé sedenie
na pracovisku, ako aj CastejSie sedenie pocas sluzobnych ciest.
Literatura ukdzala, Ze povolania s velmi malou fyzickou aktivitou
a vacsim vyskytom poruich pohybového aparatu zvycajne zahinaju
dihé sedenie, ale tyka sa to aj pracovisk s dlhym statim. Vysled-
kom su poruchy pohybového aparatu, najma hornych koncatin
a chrbta, kf¢ové Zily a trombdza 7il, obezita a urcité druhy rakoviny.

= Spolocné vystavenie psychosocialnym rizikovym faktorom a rizikovych
faktorom vediicim k porucham pohybového aparatu

Nepriaznivé psychosocidlne aspekty zvyraznuju ucinky fyzickych
rizikovych faktorov a prispievaju k zvysenému vyskytu poruch
pohybového apardtu. LiteratUra sa zameriava na zobrazovacie
jednotky a pracu v telefonnych centrach a na sektor zdravotnic-
tva. Spomenutymi psychosocidlnymi faktormi su prilis vysoké
alebo prilis nizke pracovné poziadavky, komplexné ulohy, praca
pod tlakom, poZiadavka vysokého stupria sebaovlddania, nizka
rozhodovacia Uroven, slaba podpora kolegov, pracovna neistota
a Sikanovanie. Spolo¢né vystavenie poruchdm pohybového apa-
ratu a psychosocialnym rizikovym faktorom méa vaznejsi icinok na
zdravie pracovnikov, ako vystavenie jednému rizikovému faktoru.

= Zlozitost novych technoldgii a prepojenie ludi a strojov

Fyzické charakteristiky pracovisk, ako slaby ergonomicky dizajn pre-
pojenia fudi a strojov, zvysuju mentélne a emocionélne zatazenie
pracovnikov, a preto aj vyskyt fudskych chyb a riziko nehdd. ,Inte-
ligentné’, ale zloZité prepojenie ludf a strojov mozno najst v letec-
kom priemysle, v zdravotnictve (chirurgia s pomocou pocitacov),
v tazkych kamiénoch a strojnych zariadeniach (napr. vnutrokabinové
joysticky) a pri komplexnych vyrobnych ¢innostiach (roboty).
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Desat hlavnych vznikajticich bezpecnostnyich a zdravotnych fyzickych rizik na pracovisku zistenych v prieskume
(osY: priemerné hodnoty na Likertovej stupnici od jedna do pat bodov a normalne odchylky; os X: rizika)
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a. Nedostatok fyzickej aktivity

b. Spolocné vystavenie vibraciam a nevhodnym postojom

c. Slabé povedomie o teplotnych rizikéch medzi pomocnymi pracov-
nymi silami vystavenymi nepriaznivym teplotnym podmienkam

d. Viacfaktorové rizika

e. Spolo¢né vystavenie pracovnikov psychosocidlnym rizikovym
faktorom a rizikovym faktorom sposobujicim poruchy pohy-
bového aparatu

. Spolocné vystavenie vibraciam a praci svalov
. Zlozitost novych technolégi, pracovnych procesov

Teplotné nepohodlie

a prepojenia ludf a strojov

Nedostatocna ochrana vysokorizikovych skupin proti
dlhotrvajicim ergonomickym rizikdm

VSeobecny nérast vystavenia ultrafialovému Ziareniu pocas
a mimo pracovnej doby

« Viacfaktorové rizika

Experti vyzdvihli najma viacfaktorové rizikd. LiteratUra sa zameriava
na telefénne centra, ktorych pocet sa zndsobuje a prindsa nové typy
povolani s viacndsobnym vystavenim riziku: dlhé sedenie, ruchy
v pozadi, nevhodné slichadld, slabd ergonémia, poZiadavka vy-
sokého stupna sebaovlddania, praca pod tlakom, vysoké mentélne
a emocionalne poziadavky. U pracovnikov telefonnych centier
sU pozorované poruchy pohybového aparatu, kicové Zzily, nosné
a kréné ochorenia, poruchy hlasu, Unava, stres a vyCerpanie.

Immer mehr Arbeitsplatze in Call-Centern

‘_

Rastuci pocet telefénnych centier v Nemecku
HVBG, Nemecko — Pressebilder

= Nedostatoéna ochrana vysokorizikovych skupin proti dlhotrvajicim
ergonomickym rizikam

Tento problém sa v predpovedi opakuje. Pracovnici s nizkym pra-
covnym postavenim a zlymi pracovnymi podmienkami, ktorym
je paradoxne poskytovana slaba odborna priprava a opatrenia na
zvy$enie povedomia, sU oznacenf ako obzvlast ohrozeni. Prikla-
dom su pracovnici v polnohospodarskom a stavebnom sektore
s nedostato¢nymi vedomostami o rizikdch spojenych s pracou
v chladnom a horticom prostredi.

= Teplotné nepohodlie

Zdoérazneny je nedostatok opatrenf proti teplotnému nepohodliu
na priemyselnych pracoviskach, kde sa doteraz riesi iba teplotna

zataz.Vplyv teplotného nepohodlia na zatazenie a pohodu pracov-
nikov je povazovany za nedostatocne posudeny. Teplotné nepo-
hodlie méZe branit vykonu pracovnikov a bezpe¢nému spravaniu
sa, a zvysovat tak pravdepodobnost nehdd na pracovisku.

= VSeobecny narast vystavenia ultrafialovému (UV) Ziareniu

Respondenti uznali UV Ziarenie za vysoko aktudlne vznikajuce
riziko. Vystavenie UV Ziareniu je kumulativne. Cim viac su pracov-
nici vystaveni UV Ziareniu pocas, ale aj mimo ich pracovnej doby,
tym su citlivejsi na UV Ziarenie v praci. Preto potencidlne narasta
potreba ochrannych opatreni na pracovisku.

= Spolocné vystavenie vibraciam, nevhodnym postojom a praci svalov

Vibracidm, napriek tomu, Ze su povazované za,tradi¢nejsie” riziko
sa venuje viac pozornosti v eurdpskej smernici 2002/44/ES (%).

DalSie informacie

Predpovede expertov o humannych, socialnych a organizacnych
rizikdch, chemickych rizikdch a biologickych rizikdch dopliaju
predpoved o fyzickych rizikdich a poskytuji ¢o mozno
najkomplexnejsi obraz o vznikajucich rizikach vo svete prace.
Kompletné vysledky z observatoria rizik su k dispozicii na:
http://riskobservatory.osha.europa.eu

Sprava agentury ,Prognéza expertov o vznikajucich fyzickych
rizikdch suvisiacich s ochranou zdravia a bezpecnostou na praco-
visku": http://osha.europa.eu/publications/reports/6805478

Pracovny dokument agentury ,Vyskum o meniacom sa svete
prace”: http://osha.europa.eu/publications/reports/205

Spréva agentury ,Nové trendy v predchadzani nehodam nasled-
kom meniaceho sa sveta prace”:
http://osha.europa.eu/reports/208

Webova stranka agentury poskytuje prepojenia na vyskum suvisiaci

1>eid 11d eraeipz nuesydo e 3sou)adzaq aid einjuabe eysdoing

s meniacim sa svetom préce: http://osha.europa.eu/research/rtopics/change

() Smernica 2002/44/ES Eurépskeho parlamentu a Rady z 25. jina 2002 o minimélnych
zdravotnych a bezpecnostnych poziadavkach vyplyvajucich z vystavenia pracovnikov
rizikém vzniknutym pdsobenim fyzikalnych faktorov (vibracie) (U.v. ES L 177, 6.7.2002).
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