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ESENER - Uj és djonnan felmeriil
kockazatokrol sz0l6 eurdpai
véllalati felmérés

Hogyan kezelik

a munkahelyek
europa-szerte az
egészségvédelem és a
biztonsag kérdését

Az ESENER egy olyan, széleskorii felmérés, amely azt
vizsgdlja, hogy a munkahelyek Eurdpa-szerte hogyan kezelik
a gyakorlatban a biztonsag és az egészségvédelem kérdését.
A felméréshen 30 eurdpai orszagban tohb ezer szervezetet
kérdeznek a biztonsagot és az egészséget (munkavédelmet)
érintd — koztiik a pszichoszocialis — kockdzatokrdl, valamint
ezek kezelésének mddjérdl, kiilonds hangsulyt helyezve

a munkavéllalok bevonasara a munkahelyi biztonsag és
egészségvédelem kezelésébe. A tervek szerint a 2009-ben
elsé alkalommal elvégzett felmérést koriilbeliil Gtévente
megismétlik annak érdekében, hogy kévetni lehessen a
trendeket és lehetdség legyen az idbeli 6sszehasonlitdsokra.

A felméréshdl szarmazé adatok segitenek kiegésziteni a
munkavédelemmel foglalkozd kdzdsség ismereteit az eurdpai
munkahelyeken tapasztalhatd munkavédelmi kockdzatok
kezelésének gyakorlatdval, a legfontosabb mozgat6erdkkel,
valamint azokkal a kihivésokkal kapcsolatban, amelyekkel

a munkahelyeken szembesiilnek. A felmérést az adatok
masodlagos elemzései kovetik, amelyek részletes
tanulmanyokat foglalnak magukban kiilonféle konkrét
témakkal, tobbek kdzott példaul a munkahelyi stressz és
zaklatds, a munkavallaldi részvétel, valamint a munkavédelem
kezelésével kapcsolatban.




Miért célszerii az ESENER-felméréshol szarmazo adatok hasznalata?

Az ESENER-felmérés sordn dsszegy(jtott adatok az iizleti vallalkozésok méretének mind a négy kategdriajat,
valamint majdnem mindegyik tevékenységi dgazatot lefedik (ideértve a mezégazdasagot, az erdészetet és
haldszatot, valamint a kdzigazgatast is). Az ESENER-felmérés megdllapitdsai rdvildgitanak azokra a még nem
kellen feltart, de egyre fontosabb teriiletekre, amelyekkel a kutatéknak, a politikai dontéshozoknak és a
munkahelyi biztonséggal és egészségvédelemmel foglalkozd szakembereknek tisztaban kell lenniiik. Ezek a
megallapitasok kiilondsen értékes informaciokat szolgaltatnak az EU munkahelyi biztonsagi és egészségvédelmi
stratégiai keretéhez, biztositva annak naprakész jellegét.

Az ESENER eredményei segithetik a kutatokat és a politikai dontéshozokat abban, hogy ne csak unids, hanem
nemzeti szinten is stratégiakat dolgozzanak ki az 0j és djonnan felmeriild munkahelyi kockazatok kezelésére; a
tagallamokban az ESENER-adatok kiegészitik a nemzeti felmérésekhdl szarmazd informaciokat, teljes képet alkotva
amunkavédelemmel kapcsolatos kérdésekrdl, és lehetvé téve hatékony nemzeti stratégiak kidolgozasét. Az adatok
jelentds mértékben hozzdjarulnak a munkahelyi biztonsagra és egészségvédelemre vonatkozd tényanyaghoz is.

Hogyan lehet hozzaférni az ESENER-felmérés adataihoz?

Az ESENER-felmérés sordn dsszegy(ijtott adatokat tobb jelentésben és dsszefoglaldban elemzik, valamint

eqy interaktiv feliileten 25 nyelven online is bemutatjak. Ez az eszkdz lehetdvé teszi, hogy bérki hozzaférjen

az informéciékhoz — az egyes kérdések szerint —, és dssze tudja hasonlitani az 6t érdekld orszégra vonatkozo
eredményeket az eurdpai unids atlaggal vagy mas orszagok eredményeivel. Az adatok alapjan orszagok,
dgazatok és [étesitményméret szerint azonositani lehet az Gjonnan felmeriil6 kockdzatokat. Az adatok knnyen
megjelenithetdk, a grafikonok pedig letdltheték és megoszthatok. A teljes ESENER-felmérés is letdlthetd.

https://esener.eu
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